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1. Consideracgoes Preliminares

BRIZOLA E JAPUR

Adminitragde Jodicial

Primeiramente, importa destacar que o presente relatério nao
apresenta analise financeira da Devedora pelo fato de esta Equipe
Técnica ndo ter recebido as informagdes solicitadas. Na pagina
seguinte deste relatdrio estdo dispostos os documentos e informagoes
que, até a data de elaboracdo deste Relatério, ndo haviam sido

entregues.

Cumpre reiterar que, inicialmente, esta Administragdao Judicial
acordou com os representantes da Recuperanda que as informacgoes
contdbeis e gerenciais devem ser fornecidas mensalmente até o dia 20

de cada més subsequente aquele sobre o qual o Relatério de

Atividades se refere.

Este relatério e as opiniGes aqui contidas tém a finalidade de
prestar informagSes a todos os interessados no presente processo,
observando o fato de que qualquer leitor deste relatdrio deve estar

ciente das condi¢Oes que nortearam este trabalho.

Cumpre referir que nenhum dos profissionais que participaram da
elaboracdo deste Relatério tém qualquer interesse financeiro na
Recuperanda ou qualquer relagdo com quaisquer das partes envolvidas,
0 que caracteriza a independéncia desta Equipe Técnica em relacdo ao

presente trabalho.

Ato continuo, destaca-se que o escopo do presente Relatdrio foi
fundamentado na Recomendac¢do N2 72 do Conselho Nacional de Justica
("CNJ"). A orientacdo foi publicada em 19 de agosto de 2020 e visa
relatérios de atividades

padronizar os apresentados pelos

administradores judiciais.

Exceto quando expressamente mencionado, os valores indicados

neste relatdrio estdo expressos em reais.
Os relatdrios de atividades elaborados por esta Equipe também
podem ser consultados no site da Administra¢ao Judicial, conforme

endereco:

https://brizolaejapur.com.br/casos/recuperacoes/itra-automacao-eireli

A
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1. Consideracgoes Preliminares

Ademais, acerca da documentacdo contabil inicial e documentacdo
mensal a ser enviada até o dia 20 do més subsequente a que se referem
as informacdes, esta Equipe Técnica, até o dia 05 de setembro de 2022,

nado havia recebido:

* Documentacdo Inicial; (para fins de elaboragdao do 12 Relatdrio de
Atividades)

* Documentacdo mensal de competéncia maio/22;

* Documentagdo mensal de competéncia junho/22;

* Documentacdo mensal de competéncia julho/22.
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2. Breve Historico

Apds uma sequéncia de vendas,
observou a necessidade de
investimento em seu Capital de
Giro para poder evoluir e crescer

a Empresa, bem como poder

financiar novos pedidos.

Ainda em 2014, a Empresa obteve
um prejuizo especulado em RS
270.000 em decorréncia de um erro
or¢amentario para um equipamento
fornecido a Eletrolux em contrato

firmado no ano anterior.

No inicio de 2016, considerando
Gtimas projecdes e promessas do
mercado e ainda como uma estratégia
técnica, a Empresa manteve seu
quadro de colaboradores, ainda que

nao tivesse demanda para tal.

@

[e]

Inicio das atividades

Em 2014, chegou a ter 27

colaboradores, momento em que

No restante dos meses de
2014 até meados de 2015, a

Empresa obteve uma série de

empresariais ocorreu no ano

de 2009, com um corpo obteve consolidagdo técnica e

técnico de 03 pessoas, na comercial.

boas vendas, quando o cenario

cidade de Joinville/SC com o voltou a ser pessimista. Na

propdsito de oferecer solugdes ocasido foram desligados 7

inovadoras em termos de colaboradores em virtude da

Automacdo Industrial. diminuigdo dos servigos.



BRIZOLA E JAPUR H

2. Breve Historico i

Ainda em 2016, a Empresa conseguiu
vender 07 mdaquinas a Embraco, das quais

deveriam ter sido faturadas e entregues no

mesmo ano mas por solicitacdo do cliente Processamento da Recuperagdo
ndo foram, prejudicando ainda maissua  judicial deferido na data de 16 de
questao financeira. fevereiro de 2017.

®JO\BJ®

Em junho/2016 foram desligados 10  Redugdo expressiva do volume de

colaboradores (cerca de 50% do vendas , alavancagem financeira por
quadro funcional inicial do ano). conta das capitalizagdes bancdrias e
Ademais, foi necessario recorrera  consequente ajuizamento do pedido
recursos de Instituicdes Financeiras de Recuperacdo Judicial, em 13 de
para honrar com seus passivos janeiro de 2017.
trabalhistas e dar uma maior

sobrevida a Empresa. 6



3. Estrutura Societaria

BRIZOLA E JAPUR

Admiilrsgde budicial

MATHEUS
NORBERTO
HAGEMANN

100,0%

ITRAAUTOMACAO EIRELLI

CNPJ: 11.068.891/0001-34

DATA DE ABERTURA: 19/08/2009
MUNICIPIO: JOINVILLE/SC
SITUAGCAO CADASTRAL: ATIVA
CAPITAL SOCIAL TOTAL: RS 88.000

NATUREZA JURIDICA: EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA)

PORTE DA EMPRESA: EMPRESA DE PEQUENO PORTE

ENDERECO: Rua Casemiro de Abreu, n° 694, bairro Saragacu, em
Joinville/SC

100,0%

HAGEMANN ENGENHARIALTDA

CNPJ: 37.695.767/0001-92
DATA DE ABERTURA: 13/07/2020
MUNICIPIO: JOINVILLE/SC

SITUAGAO CADASTRAL:

CAPITAL SOCIAL TOTAL: RS 1.000
NATUREZA JURIDICA: SOCIEDADE DE EMPRESARIA LIMITADA

PORTE DA EMPRESA: MICROEMPRESA

A
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4. Atividade Empresarial

A Itra Automagao Eireli (11.068.891/0001-34) opera sob a forma
de Empresa de Pequeno Porte tendo seu Ato Constitutivo registrado na

Junta Comercial do Santa Catarina em 19 de agosto de 2009.

A Empresa foi fundada com o propdsito de oferecer solugdes
inovadoras em termos de Automacdo Industrial. A Devedora tem
fornecido equipamentos de montagem, soldagem, conformacdo e
painéis de testes, entre outros equipamentos modernos de alta
performance o que tem superado as expectativas de seus conceituados

clientes.

Ao longo dos anos, a Recuperanda ja realizou mais de 1.800
orcamentos, para mais de 60 clientes, a procura de sempre desenvolver
novos clientes/parceiros. Dentre seus principais clientes destacam-se:

Weg, Embraco, Embraco México, Eletrolux, Whirpool e Herweg.
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5.1. Cronograma Processual

5. ESTAGIO PROCESSUAL

5.2. Principais Eventos




5.1 Cronograma Processual

Cronograma do processo de Recuperagao Judicial:

Encerramento da

Assembleia-Geral de Fase de fiscalizagdo do
Ajuizamento Publicagdo do edital do art. 52, Aviso de recebimento do PRJ Credores instalada em 22 cumprimento do plano de
(art. 51 LRF) §12 da LRF (art. 53, pardgrafo unico, LRF) convocagio recuperagéo judicial.

\. 09/01/2017 N\ 16/02/2017 \ 28/04/2017 \ 07/07/2017 ;‘» 04/04/2019 ;\% 08/05/2019 /\ 01/07/2022 \ 15/08/2022 Estagio atual

............ /

Deferimento do processamento Entrega do plano de Prazo para a apresentacdo das Concessdo da Recuperagdo Judicial
(art. 52 LRF) recuperagdo judicial pelas objecdes (art. 55 LRF)
Recuperandas (art. 53 LRF)

Cronograma da Verificacdo de Créditos:

Publicagdo do 22 edital contendo a Consolidagdo
Ajuizamento Prazo para Habilitagdes e Divergéncias relagdo de credores elaborada pela Quadro-geral de
(art. 51 LRF) (art. 72, § 12 LRF) Administragdo Judicial (art. 72, §29, LRF)

Credores (art. 18 LRF)

\ 09/01/2021

05/05/2017 “:,\ 22/05/2017 03/07/2017 ;\ 04/04/2019 \ 15/04/2019 Estagio atual

Publicagdo do 12 edital contendo a Entrega pela Administragdo Judicial Impugnacdes
relagdo de credores elaborada da do relatdrio administrativo de (art. 82 LFR) 10
Devedora verificagdo de créditos

(art. 52, § 12, da LRF)
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5.2 Principais Eventos

Apresenta-se abaixo a relagao dos principais eventos que tramitaram no processo de Recuperagao Judicial:

Cessdo de Crédito Banco Santander (Brasil) S/A em favor do BRS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E

02/05/2022 FINANCEIROS LTDA. Evento 464
04/05/2022 Termo de Compromisso assinado pela Administragao Judicial Evento 471
09/05/2022 Pedido de Reconsideragdo da decisao que destitui Carmem Schafauser da fungdo de Administradora Judicial Evento 477
12/05/2022 Peticdo da Administragdo Judicial Evento 483
12/05/2022 Relatério Mensal de Atividades Evento 484
17/05/2022 Despacho Evento 487
30/05/2022 Peticdo da Recuperanda Evento 540
20/06/2022 Peticdo da Administragdo Judicial Evento 554
20/06/2022 Peticdo da Recuperanda Evento 555
10/07/2022 Peticdo da Administra¢dao Judicial com o resultado da AGC Evento 561
13/07/2022 Despacho Evento 563
18/07/2022 Manifesta¢do do Ministério Publico Evento 568
15/08/2022 Decisdo Interlocutdria Evento 570
30/08/2022 Despacho Evento 606
01/09/2022 Embargos de Declaragdo Evento 613

11
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6.1. Créditos Concursais

6. OUTRAS 6.2. Cumprimento das Obrigacdes e
|NFORMAQ6ES Informagdes Adicionais

12




BRIZOLA E JAPUR H
AdmiAtilregle hadicial

6.1 Créditos Concursais

Conforme grafico ao lado, o passivo total sujeito a Recuperacdo
Judicial da Recupearanda corresponde a8 monta de RS 1.113.464,95.
RS 972.619,92
A lista de credores vigente é composta pelas:
Classe Il — Quirografarios (60 credores) e

Classe IV - ME/EPP (11 credores).

RS 140.845,03

Classe Ill - Quirografarios Classe IV - ME/EPP

13
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6.2 Cumprimentos das Obrigagoes e Informagoes Adicionais

A Administracdo Judicial destaca que:

Ndo foi possivel avaliar a saude financeira da Devedora,
uma vez que, até a finalizacdo deste Relatério, esta
Equipe Técnica ndo obteve acesso a documentacdo
suporte solicitada.

‘ Ndo foram constatadas condutas passiveis de
enquadramento nas hipdteses descritas nos incisos do

art. 64, da LRF.

14



r
BRIZOLA E JAPUR
Adrinistenglo Judicial

Diante das informacgGes prestadas, a Administracdo Judicial requer a juntada deste relatorio mensal de atividades,

formulado precipuamente pelos seguintes profissionais, todos da equipe permanente desta auxiliar do Juizo:

Rafael Brizola Marques Luiz Renato Barreto Gomes Gabriel Masiero José Paulo Japur
Coordenador Geral Advogado Advogado Advogado Corresponsavel
OAB/SC50.278 OAB/PR 66.131 OAB/SC 65.209 OAB/SC50.157

Daniel Kops Alice Minatto Isabela Zeferino Reinaldo Felipe Camardelli
Coordenador Contabil Equipe Juridica Equipe Contabil Coordenador Financeiro
CRC 96.647/0-9 CRA 31.349/0



